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11. Manazérske zhrnutie:
ZvysSovanie prirodovednej gramotnosti pomocou informa¢no- komunika¢nych technologii (IKT)
Citanie informacii z grafu a priklady moznosti vyuZitia na vyu¢ovacich hodinach
Analyza ziskanych udajov v grafickej podobe

Odportcania pre ¢lenov klubu

HLAVNA TEMA:

ormativne hodnotenie
odporu ug€enia sa Ziakov

Kratka anotacia: Formativne hodnotenie ako jeden z trendov novodobého hodnotenie ziakov je

opisna spatna vizba, ktoré zdoraznuje ciele dosiahnuté Ziakom. Clenovia klubu rozoberali medzi
sebou sposoby hodnotenia Ziakov.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Otvorenie zasadnutia klubu.

2. Otvorenie aktualneho stretnutia ¢lenov klubu a oboznamenie sa s ciel‘om a programom
stretnutia.
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https://www.srobarka.sk/inovacia-vzdelavania-za-ucelom-zlepsenia-gramotnosti/
https://www.srobarka.sk/inovacia-vzdelavania-za-ucelom-zlepsenia-gramotnosti/

Program stretnutia: Témou stretnutia pedagogického klubu je Formativne hodnotenie na
podporu ucenia sa Ziakov v prirodovednych predmetoch

>

4. Veduca klubu privitala ¢lenov na zasadnuti a oboznamila ich s témou stretnutia. Hlavnym
bodom stretnutia bolo zavedenie pojmu - formativne hodnotenie, ako jedného z
najucinnejsich postupov, veducich k efektivnemu vzdelavaniu ziakov z dévodu, Ze:

» Ucitel neporovnava ziakov medzi sebou

> Ziak ma moznost’ zaZit’ spokojnost’ z vykonanej prace

> Ziak tak rozvija svoje kompetencie k u¢eniu

> Ziak komunikuje s ostatnymi Ziakmi a u¢itelmi

> Ziak ziskava spitna vizbu, na ¢om ma ete popracovat’ (metakognicia a autoregulované
ucenie)

> Ziak je zodpovedny za uéenie

5. Hodnotenie ziakov:

» vyuzivat® slovné hodnotenie a hodnotenie znamkou,

» ziak je hodnoteny podl'a Metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu,

» slovaym hodnotenim zohladiiovat' vyjadrovacie schopnosti Zziaka, kreativitu, soc.
spravanie a reCové zru¢nosti,

» viest® ziakov k spravnemu sebahodnoteniu, ako aj hodnoteniu spoluziakov.

6. Typy hodnotenia:

» Formativne hodnotenie: o spitna vdzba na ziskavanie informacii ako sa Ziaci ucia, na
odhalenie nedostatkov, chyb, tazkosti v praci ziaka a pontikne radu, poznanie zamerané
na zlepSenie buducich vykonov.

» Priebezné hodnotenie: o previerky, ustne odpovede.

» Sumativne hodnotenie: o $tvrtro¢né testy, vstupny a vystupny test, polro¢ny test

7. Diskusia. V dalej casti stretnutia klubu sme diskutovali 0 moznostiach vyuzitia analyzy
grafov v predmetoch bioldgia, fyzika, chémia. Vyzvali sme ¢lenov klubu, aby prezentovali
jeden priklad vyuzitia prace a ¢itanie grafov v jednotlivych predmetoch.

8. Vytvorenie odporti¢ani pre d’alSie stretnutia.

13. Zavery a odporucania:

Odporucania, ktoré vyplynuli z diskusie ¢lenov klubu :

Predpokladom objektivneho hodnotenia a klasifikacie je poznanie individualnych osobitosti
(ucitel’ ma vediet’ ze ziak je napr. trémista, zajakdva sa, mimoriadne citlivy, chybal pre
chorobu).

Ucitel’ by mal vytvorit’ v triede dobru atmosféru (klimu), ¢im by mal minimalizovat’ stres,
strach s pouzitim kratkeho rozhovoru.

Vo vicsej micro pouzivat’ formativne hodnotenie.

Vykon ziaka ma ucitel’ pri skaSani nielen klasifikovat’, ale nahlas slovne hodnotit’ pred
triedou, povedat’ Ziakovi, ako ma zlepsit' vysledok, vyvarovat’ sa chyb, nedostatkov, ¢o
pomoze ziakom rozvinat’ schopnost’ sebakontroly a sebahodnotenia.

Hodnotenie by malo vplyvat® na ziaka povzbudivo, orientovat’ sa na kladné stranky jeho
osobnosti, ucitel’ ma prihliadat’ na vyvin ziaka a jeho predchadzajuce vykony

So ziakmi je potrebné uskuto&iiovat’ reflexiu a vyuzivat k tomu otazky typu ,,Co* a,,Pre¢o?
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