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vyucovania.

- Diskusia 0 modernych formach hodnotenia a vymena skusenosti medzi pedagogmi

KPuacoveé slova:

Hodnotenia, moderné hodnotenie, open book exam, portfolio, autentické

hodnotenie, analyza si¢asného stavu



https://www.srobarka.sk/inovacia-vzdelavania-za-ucelom-zlepsenia-gramotnosti/
https://www.srobarka.sk/inovacia-vzdelavania-za-ucelom-zlepsenia-gramotnosti/

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Témy stretnutia:
1. Zopakovanie pojmu moderné hodnotenie ziaka.

V 1uvode zasadnutia si ¢lenovia zopakovali vyznam pojmu moderné hodnotenia ziaka.
Moderné hodnotenie Ziaka

Ma dodrziavat’ individudlny pristup. Umoznit’ Ziakovi porovnavat’
rozvoj svojich zrucnosti so sebou samym v uréitom ¢ase. Hodnotenie by malo byt’ vSestranné
a hodnotit’ by sa mala kognitivna i psychomotoricka stranka osobnosti. Hodnotenie by teda malo
byt komplexnejsie.

2. Zhodnotenie toho, ¢o by malo vo vyugovacom procese moderné hodnotenie spinat’, aby sa
dosiahli ¢o najlepsie vysledky:

V druhej Casti si ¢lenovia Klubu zhrnuli k ¢omu dospeli pri aplikovani modernych foriem
hodnotenia vo vyucovacom procese. Na zdklade odporucania z minulého stretnutia vyuzivali
moderné formy vo vac¢Sej miere a dosli k tymto zaverom:

Hodnotenie vo vyu€ovacom procese je silnym prostriedkom a ma velky vychovny vyznam,
pokial’ je spravne a spravodlivé. Zakladom pri modernych formach hodnotenia je ziakova
aktivita, pretoze sa vychadza z predpokladu, ze Ziak si zapaméta viac informacii, ak pracuje
S materialom samostatne a V procese zazitkového ucenia.

Je vhodné, ak je vyuCovaci proces orientovany na ziaka a zohl'adfiuje jeho potreby a pocity. Ak
chceme dosiahnut’, aby sa ziak skutoc¢ne ucil a maximalizovat’ vysledky, musime mu dat’
moznost’ byt’ na hodinach aktivnym. Pri hodnoteni by mal ucitel’ uprednostiiovat’ pozitivne
prvky, vzchadzat’ z kladov ziaka, povzbudzovat’ ho a celkovo orientovat’ hodnotenie

V pozitivhom duchu.

Na zaklade skusenosti z tloh, ktoré si stanovili na predchadzajtcich stretnutiach (napr. hodnotit’
¢o najviac moderne) dosli k zaveru, Ze hodnotenie znamkou nie je vzdy pre ziaka
najprospesnejsie. Aplikovanie modernych foriem pri hodnoteni by mohlo priniest’ vi¢Siu mieru
spravodlivosti do hodnotenia Ziaka.

3. Navrh d’alsich spdsobov moderného hodnotenia ziaka, ktoré by bolo mozné aplikovat’ do
vyucovania.

Open book exam

Ide o sktisanie, pri ktorom zZiaci mézu pouzivat’ akukol'vek literatiru a iné
pomdcky. Takéto skusanie a nasledne hodnotenie je zamerané na vysSie poznavacie procesy,
schopnost’ riesit’ problémy, tvorit’ a navrhovat projekty, ziskavat’ rézne druhy informacii a pod.

Portfdlio

Ide 0 zozbieranie prac ziaka za ur€ité casové obdobie, ktoré poskytuje rozne informacie
o skusenostiach a jeho pracovnych vysledkoch. Zachytava sa tym cely rad informacii o vyvoji a
pokroku ziakovej préace. Sluzi ako pomocka na sledovanie, dokumentaciu a hodnotenie procesu
ucenia sa v komplexnej povahe, kde ide nielen o vedomosti, ale aj zru¢nosti ziaka. M4 slazit’
predovsetkym na ocenenie ziakovho pokroku a usilia, ma ho povzbudzovat’ k posudzovaniu
vlastného pokroku a obohatit’ spolupracu ucitel’a a ziaka na hodnoteni. Vedie Ziaka k
zamyslaniu sa nad jeho vlastnou pracou a poniika mu moznost’ rozhodnut’ o kvalite vykonanej
prace.

Autentické hodnotenie
Ciel'om tohto hodnotenia je zviditelnit’ poznatok, ktory ma byt ziakom
osvojeny a ucitel’ rozhoduje o tom, akym sp6sobom poméze ziakovi v u¢ebnom progrese. Toto




hodnotenie moze ucitel’ vyuzit’ aj ako vyskumny nastroj, pomocou ktorého sa méze dozvediet
¢o najviac o vedomostiach, schopnostiach a zruénostiach Ziakov. Autentickost’ rozvijajiceho
hodnotenia spociva hlavne v oboznameni ziakov s vyzvami redlneho sveta, ktoré vyzaduji od
neho pouzitie poznatkov a schopnosti. Zaroven ma tendenciu poskytnut’ celkovy obraz

0 ziakovej zdatnosti. Ucitel’ organizuje vyucovaci proces tak, aby bol ¢o najblizsie realnemu
zivotu. Pri tomto spdsobe hodnotenia sa nehodnotia umelé skolské tlohy, ale najma vykon
Ziaka, ktory ma vyznam v beznom zivote. Sucastou tohto hodnotenia moze byt aj
sebahodnotenie ziakov ako nastroj zlepSovania ziaka.

4. Diskusia a vymena skusenosti S vyuzivanim modernych foriem hodnotenia medzi pedagégmi

V poslednej Casti stretnutia si ¢lenovia klubu vymenili svoje skiisenosti s vyuzivanim
modernych foriem hodnotenia na svojich hodinach. Kazdy ¢len opisal svoje skusenosti
S vyuzivanim tvorivého hodnotenia ziakov. Popisal ktoré formy st z jeho pohl'adu efektivnejsSie na
dosahovanie pozadovaného vysledku.

Po prezentovani skusenosti kazdého ¢lena sa dospelo k zaveru Ze pozitivne ohlasy boli viac
menej na kazdu s pouzitych foriem moderného hodnotenia. V seba-hodnotiacom harku Ziaci
vyzdvihli moznost’ zhodnotit’ svoj vykon ale aj to ze si uvedomili svoje nedostatky. Pri
sebahodnoteni vyzdvihli najmi moznost’ opravit’ svoje chyby €o ich naucilo preciznejsie riesit
zadané ulohy aby sa mylili Co najmenej. Pri formativhom hodnoteni ocenili hlavne to, ze
nedochadzalo k ich vzajomnému porovnavaniu v triede, ale kazdy ziak mal moznost sledovat’ svoje
dosahované vysledky a vidiet’ tak ako rychlo dokaze napredovat’.

V zavere stretnutia sa poukazalo na potrebu vyuzivat’ moderné formy hodnotenia vo vaésej
miere, ako aj na vyskusanie d’al§ich foriem moderného hodnotenia, o ktorych sa na stretnuti
diskutovalo. Ked’ze kazdy predmet ma svoje $pecifika, je potrebné hodnotenie Ziakov pre kazdy z
nich vhodne prisposobit’ aby sa dosiahol pozadovany vysledok.

13. Zavery a odporucania

Odporucania pre ¢lenov klubu na rozvoj matematickej gramotnosti
- Snazit’ sa na hodinach aj nad’alej vo vacsej miere uplatiiovat’ moderné formy hodnotenia
0 ktorych sa ¢lenovia bavili na stretnuti.
- Skausit’ zakomponovat’ do svojho vyucovania aj d’alSie moderné formy ako portfolio, open
book exam ¢i autentické hodnotenie.
- Priebezne sa informovat’ o dosiahnutych Gspechoch pri vyuzivani spominanych modernych
foriem hodnotenia.
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