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Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Témy stretnutia:

Formulacia ekonomickych problémov sti¢asnosti

Diskusia a vymena skusenosti uéitel'ov

Ekonomické problémy sacasnosti

Vsetky krajiny Europskej unie pocitili hospodarske dosledky pandémie koronavirusu.
Najviac postihnutymi rezortmi st cestovny ruch, gastronéomia, kultara. Naopak, darilo sa e-
shopom. Negativny dopad mala pandémia aj na podnikatelov a Zivnostnikov, ktori
zaznamenali vyrazné poklesy svojich prijmov. Zatvorené prevadzky predstavovali hrozbu
zvy$ovania nezamestnanosti a poklesu prijmov domacnosti. Krajiny EU zaviedli viacero
druhov opatreni a ekonomickych kompenzacii dopadov koronakrizy. Opatrenia v slovenskej
ekonomike st sice porovnatel'né s tymi, ktoré boli prijaté v inych krajinach, zasadny rozdiel
vSak podnikatelia vidia v rychlosti, akou vlada prijima opatrenia a tiez v predvidatelnosti
podmienok.

Ako pomaha Stat

Prispevok na mzdy zamestnancov, tzv. kurzarbeit — tento institat funguje v Nemecku
a Rakusku roky. Slovensko ho zaviedlo v ramci balika Prvej pomoci a po prijati nového
zakona bude toto opatrenie platit’ aj do budicnosti. Ciel'om je pomdct zamestnavatel'om,
ktori sa ocitnll v mimoriadne;j situacii, ked’ pre zamestnancov nemaju pracu. Vd’aka novému
zakonu bude na nédklady zamestnavatel'ov na mzdy zo 60 percent prispievat’ §tat. Peniaze
budi vyplacané z fondu zamestnanosti. Negativom je, ze SZCO nakoniec zo zakona vypadli.

Dal§im opatrenim bola moZnost’ podnikatelov poziadat’ o odpustenie socialnych odvodov,
avSak len pri poklese trzieb o viac ako 40 percent alen za jeden mesiac. Nasledne mozu
podnikatelia poziadat’ o odklad zaplatenia odvodov.

Ministerstvo financii odsunulo tieZ termin na podanie dafiovych priznani za rok 2019 aZ na
jesen a zmiernilo podmienky, za ktorych mo6zu podnikatelia poziadat’ o odlozenie splatnej
dane.

Medzi prijaté opatrenia patria aj prispevok pre Zivnostnikov pri poklese prijmu, dotacie na
najomné, ktorych vyska zavisi od toho, kol’ko ndjomcovi odpusti prenajimatel’, ¢i prispevok
pre podniky v cestovnom ruchu a gastronémii.
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Diskusia a vvmena skisenosti

Na zasadnuti ucitelia diskutovali o predchadzajicom texte. Zhodli sa, ze je nevyhnutné
aktualizovat’ témy v suvislosti s meniacou sa ekonomickou realitou.

Ucitelia navrhli vyuzit odborny text na odskusanie metédy komparacie vo vyukovom procese

finan¢nej gramotnosti.

12.

Zavery a odporucania:

v

Motivovat’ ziakov k zaujmu o spolo¢enské dianie. Odporucat’ im vhodné dokumenty
a literaturu k téme finan¢na gramotnost’. Upozornit’ ich na nové vzdelavacie programy vo
verejno-pravnej RTVS a TA3 s tematickou finan¢nej gramotnosti.
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