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11. Manazérske zhrnutie:
kratka anotacia:
Sposoby autoevalvacie uitel’a vV rozvoji Citatel'skej gramotnosti.
Analyza realizovaného vyucovania ako vychodisko d’alSicho planovania. Vysledky ziakov — Groven
splnenia vykonového Standardu. Vypovede ziakov — formulacia osobnych nazorov ziakov,
sebareflexia.
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12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

1. Spodsoby autoevalvacie V praci ucitel’a
Na zaciatku stretnutia sme pomenovali hlavné oblasti autoevalvacie v praci ucitel’a, ktorych
cielom ma byt kontrola kvality a snaha o neustéale zlepSovanie pedagogickej prace. Konkrétne
oblasti nasho zdujmu predstavuju:
a) vyucovaci proces — analyza realizovaného vyucovania
b) vysledky Ziakov — uroven vedomosti a zru¢nosti
c) sebareflexia ucitel'a a vlastny rozvoj — odborny a osobny rast

Za cenny zdroj informacii pre potreby autoevalvacie povazujeme tiez formalnu i neformalnu
spdtnu vizbu zo strany ziakov, kolegov, veducich predmetovych komisii, vedenia i rodicov.
Systematicka reflexia, analyza a hodnotenie vlastnej prace prispieva k jej zefektiviiovaniu
a optimalizacii. Z najcastejSich prostriedkov spitnej vizby kolegovia pouzivaji najma: dotazniky,
ankety, rozhovor so zZiakmi, hodnotiace zaznamy Ziakov, tzv. exit slip a iné. Vysledky zistovania
treba spracovat’ do zaveru, aby bolo zrejmé, s ¢im boli Ziaci spokojni a ¢o hodnotili negativne (napr.
pomenujte silné a slabé stranky vyucovania, vyvod'te pre vyucujuceho celkovy zaver, uved'te, aké
zmeny by mal podla vas urobit’ a pod.).

Vhodnym nastrojom je tieZ autodiagnosticky dotaznik, v ktorom uéitel’ formuluje svoje nazory
na vlastné realizované vyucovanie a moze ich potom porovnat’ s nazormi ziakov. Za prinosné
povazujeme tiez vzajomné hospitdcie kolegov. Zo ziskanych tdajov moZzeme vyvodit’ zavery
a navrhnut’ pripadné zlepSenia, korekcie na d’alSie obdobie. Zmeny sa mézu tykat ciel'ov, uciva,
uloh, metdd a prostriedkov, kritérii hodnotenia, ¢asu uéenia sa a pod.

Samostatnu Cast’ v sebahodnoteni kvality prace ucitel’a predstavuju vysledky Ziakov — Groven
splnenia vykonového $tandardu, ktory bol naplanovany v SkVP. Hodnotenie vysledkov vyzaduje
ich porovnanie s planovanymi ciel'mi. Rozdiel medzi cielenym a skutoénym stavom nam umoziuje
hl'adat’ priciny a navrhovat’ zlepSenia. Praktickym zhrnutim analyzy vysledkov ziakov je vyvodenie
silnych a slabych stranok v dosiahnutych vykonoch, ktoré Ziaci preukazali na vystupnom produkte.
Pritomni ucitelia potvrdili, Ze na tento ucel si vhodné vstupné a vystupné didaktické testy, ktoré pri
dodrzani podmienok administracie predstavuju objektivny nastroj merania studijnych vysledkov.

2. Autoevalvdicia v rozvoji Citatel’skej gramotnosti — vymena skisenosti

Dolezita sucast’ hodnotenia Citatel'skej gramotnosti predstavuje priebezné sumativne i
formativne hodnotenie prace ziakov v ¢ase. Z0 spolocnej diskusie vyplynulo, Ze je d’alej potrebné,
aby si ucitelia formou priebeznej spitnej vizby (rozhovoru, kratkeho dotaznika a pod.) zistovali
nazory ziakov na konkrétne oblasti Citatel'skej gramotnosti:

- texty v ucebnici (zaujimavost’ obsahu, primeranost’ rozsahu, zrozumitel'nost),
- ulohy a otazky v ucebnici (ich pomoc v tom, aby textu lepSie porozumel),
- Obl'ibené literarne Zanre,

- zdroje textov (ucebnica, kniha, ¢asopis, pocitaé, internet),

- ulohy k textu, ktoré pripravil ucitel,

- moznost’ vyberu textu na Citanie,

- moznost vyberu uloh k textu,

- dostatok ¢asu na pracu s textom,

- obl'iibené ¢innosti v praci s textom,

- vyhovujlcu formu vyjadrenia sa k textu (Ustna, pisomna),

- vyhovujicu formu prace (samostatna alebo skupinova praca),

- vyhovujtci spdsob prace (vyklad, rozhovor, riesenie uloh, diskusia, hry..),




- spitnu vdzbu a ocenenie ucitela (¢o zvladol/nezvladol, podpora, usmernenie),
- dalsi vlastny rozvoj,
- vyuzitie ¢itania s porozumenim na inych predmetoch a iné.

Pritomni ucitelia potvrdili, Ze spominané informacie ziskavaji va¢sinou formou rozhovorov,
frontalnej diskusie pred/po praci ziakov s textom alebo pozorovanim, V mensej miere, resp.
doposial’ ich nezistovali formou zZiackeho dotaznika, ktory by im poskytol komplexnejsie udaje
0 nazorovych preferenciach ziakov. Za prinosnu povazujeme tiez administraciu postojového
dotaznika, ktora by formou $kalovania dokazala odmerat’ jednotlivé preferencie ziakov — vyjadrenie
suhlasu s tvrdenim v réznej miere (Uplne — Ciasto¢ne — vobec).

3. Identifkované problémy

Pokial’ vstupna a vystupna diagnostika ziakov formou didaktického testu je u nas beznou praxou,
situdcia je odliSna v oblasti autovelavacie ucitel'a, pouzivania autodiagnostickych dotaznikov, ¢i
postojovych dotaznikov na ¢itatel'ski gramotnost’. Predpokladame, Ze ich CastejSie pouZzivanie by
mohlo prispiet’ nielen k zlepSeniu vysledkov vychovno-vzdelavacieho procesu, ale tiez k d’alSiemu
rozvoju Citatel'skej gramotnosti Ziakov. Za hlavné obmedzenia povazujeme Casovy faktor potrebny
pre ich administraciu v ramci vyuc¢ovania a nasledného vyhodnotenia, a tiez aplika¢nu prax
vzhl'adom k zavézne stanovenym obsahovym a vykonovym Standardom. V oblasti odborného rastu
ucitel'ov sme konstatovali uspokojivy stav, ktory dokladujeme zapojenim sa do prebiehajuceho
vzdelavania v ramci aktivit nasho projektu, d’al$im vzdelavanim, odbornou diskusiou
i samos§tadiom.

13. Zavery a odporiucania:

V zavere nasho stretnutia sme dospeli k nasledovnym odportacaniam:
a) urobit cielent sebareflexiu vlastnej pedagogickej praxe
b) zapajat’ sa do projektov d’al§ieho vzdelavania v oblasti Citatel'skej gramotnosti
C) zaviest postojovy dotaznik na Citatel'sku gramotnost’ Ziakov
d) aplikovat’ autodiagnosticky dotaznik pre ucitel’a — prestudovat’ material dostupny na:
http://www.kalina.sk/buxus/docs/dokumenty/dokumenty_skoly/tlaciva_na_stiahnutie pre
ucitelov/Sebahodnotiaci_harok_pre pedagoga.pdf

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Milada Radaljova
15. Datum 28.10. 2020
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) PhDr. Ingrid Keresturiova
18. Datum 28. 10. 2020
19. Podpis

Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu


http://www.kalina.sk/buxus/docs/dokumenty/dokumenty_skoly/tlaciva_na_stiahnutie_pre_ucitelov/Sebahodnotiaci_harok_pre_pedagoga.pdf
http://www.kalina.sk/buxus/docs/dokumenty/dokumenty_skoly/tlaciva_na_stiahnutie_pre_ucitelov/Sebahodnotiaci_harok_pre_pedagoga.pdf

