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11. Manazérske zhrnutie:
kratka anotacia:

Organiza¢né formy prace. Metody prace. Diskusia 0 formach a metédach prace, vymena skisenosti.

kPucové slova:

frontalna, individualna, parova a skupinova organizacia prace ziakov, informa¢no-komunika¢né

technoldgie, brainstroming, badatel'ské metody



https://www.srobarka.sk/inovacia-vzdelavania-za-ucelom-zlepsenia-gramotnosti/
https://www.srobarka.sk/inovacia-vzdelavania-za-ucelom-zlepsenia-gramotnosti/

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
Organiza¢né formy préace.

1.

Clenovia pedagogického klubu sa spoloéne rozpravali o vyuZzivani réznych organizaénych
foriem prace. Podla prostredia rozliSujeme 3 typy organizaénych foriem: vyucbu v triede,
vyucbu v Specializovanych priestoroch skoly (pocitacové ucebna, laboratérium) a vyucbu
mimo triedy (napr. v prirode, v miizeu). Clenovia pedagogického klubu vyuzivaji vietky 3
typy. Podl'a poctu Ziakov rozliSujeme frontdlnu (hromadnu) formu vyucby (uci sa naraz celéd
trieda), skupinovii forma vyuc¢by a individudlnu formu vyuéby. Clenovia vyuZivaju najméi
frontalnu a skupinovi formu. Clenovia klubu sa zhoduja v tom, Ze spolo¢na praca zvysuje
podnety na uéenie sa, motivaciu a viacperspektivne preniknutie do problémov. Skupinové
vyucovanie si vyZaduje viac ¢asu ako frontalne vyucovanie, aby Ziaci spoznali odborné,
zmyslové alebo problémové suvislosti, ale tato investicia sa pozitivne odrazi v rasticej

kompetencii metody

Metody prace.

2.

Metody podla etapy vyucCovacieho procesu delime na motivacné, expozicné, fixacné,
diagnostické a klasifika¢né. Clenovia klubu sa zamerali najmé na vyuZivanie badatel'skych
a vyskumnych aktivit vo vyuc¢ovani. Tieto metédy umozinuju Ziakom autentické ucenie,
bezprostredny kontakt s realitou, objavovanie novych poznatkov a suvislosti. Pri pouziti
badatel’'skej metody sa Ziak dostava do pozicie vyskumnika, autora novych poznatkov. Tato
metdda sa neda vyuzit’ pri kazdom uéive. Clenovia klubu diskutovali tieZ o moznosti
vytvorenia prezentacie cez edupage — zhoduju sa na tom, Ze tato metéda by mohla byt pre

ziakov vel'mi zaujimava.




13. Zavery a odporucania:
Clenovia klubu sa zhodli, Ze na hodinach je vhodné uplatiiovat’ &astejsie skupinovii pracu Ziakov.
Vzajomnymi hospitaciami a otvorenymi hodinami si navzajom vymienat’ skisenosti s vyuzivanim
inovativnych metod ako s badatel'ske metddy, vyuZzivanie IKT, brainstorming a podobne.
V najblizSom obdobi by chceli ¢lenovia klubu vyskuasSat’ na hodinach prezentacie vytvorené cez
edupage.
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